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Purpose: This study aimed to systematically evaluate the quality of qualitative 

accounting articles published in domestic journals, utilizing a "Qualitative Article 

Evaluation Framework." The necessity of this research lies in assessing the quality of 

qualitative studies in the field of accounting to contribute to the improvement of article 

quality. 

Methodology: To this end, all qualitative articles published in accounting academic 

journals approved by the Ministry of Science, Research, and Technology within the 

specified timeframe were surveyed and evaluated. Finally, statistical analyses were 

employed to investigate the relationships between independent variables (journal and 

author characteristics) and the dependent variable (article quality score). 

Findings: The findings revealed that 1734 qualitative and mixed-methods articles were 

published within the studied period. Furthermore, no significant difference was found 

between the average scores of qualitative articles published in different journals, the 

average scores of different sections of the articles, and the average scores of qualitative 

articles across various years. On the other hand, a positive and significant relationship 

was observed between journal ranking, author's academic rank, and author's university 

type with the quality score of qualitative articles. However, no significant relationship 

was found between author's high citation count and the quality score of qualitative 

articles. Additionally, over time, researchers' learning has not improved, and the quality 

of qualitative articles has not increased. 

Conclusion: This research significantly contributes to the knowledge base in the 

methodology literature of accounting research. Moreover, by examining the relationship 

between journal quality and authors' academic characteristics with article quality, it 

provides new insights for researchers, academic policymakers, and university 

administrators to enhance research and publication standards in the field of accounting. 
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  یعلم یهاه یمنتشرشده در نشر یفیک  یهامقاله   یابیارز ازیعوامل مؤثر بر امت ییشناسا

   یفی ک یهامقاله   یابیبراساس چارچوب ارز یحسابدار

     2دریرجب ن یحس و  1یغلامرضا کردستان
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 ها:  کلیدواژه

مقاله،    یابیارز  ، ی فیک  یهاپژوهش

  یۀ پژوهش، نشر  تیف یک  ، یحسابدار

 . یعلم

ارز   نیا:  هدف با هدف  از   یداخل  یهاهیدر نشر   یحسابدار   یفیک  یهامقاله   تی فیمند کنظام  یابیپژوهش  با استفاده 
ارز  ا  «یفیک  یهامقاله  یابی»چارچوب  ضرورت  شد.  ارز   نیانجام  کیفیتابیپژوهش  حوز   یف یک  یهاپژوهش   ی    ۀ در 

 است.  هاکمک به بهبود کیفیت مقاله برای   یبدار حسا
از سوی  یحسابدار   یعلم  یهاه یمنتشرشده در نشر   یف یک  ی هامقاله   ۀهممنظور،    نیا  یبرا:  روش وزارت    تأییدشده 

  ی رهایمتغ  نیروابط ب  یبررس  یبرا  ت،یشد. در نها   یابیو ارز   یسرشمار بررسی،    یزمان  ۀدر باز   یو فناور   قاتیعلوم، تحق
 .به کار گرفته شد  یآمار  یهال یمقاله(، تحل تیف یک  ازیوابسته )امت ری( و متغسندگانیو نو هینشر  یهایژگیمستقل )و

یهایافته داد که    هاافته :  آمیخته    یفیک  ۀمقال  1734نشان  باز و    همچنین، بینمنتشر شده است.    یبررس  ی زمان  ۀدر 
  نیانگ یمو    هامختلف مقالههای  میانگین امتیاز بخش مختلف،    یهاهیمنتشرشده در نشر   یف یک  یهامقاله  ازیامت  نیانگ یم

  ی علم  ۀرتب  ،هینشر   ۀرتب  بین  ی مختلف تفاوت معناداری وجود ندارد. از سوی دیگر،هاسال در    یف یک  یهامقاله   ازیامت
. همچنین، بین  وجود دارد  یمعنادار مثبت و    ۀرابط  ی،ف یک  یهامقاله   تیف یک  ازیامت   با  سندهینوع دانشگاه نوو    ،سندهینو
  ی ر یادگی  ،با مرور زمانبر آن  معناداری مشاهده نشد. افزون   ۀی، رابطفی ک  یهامقاله  تی فیک   ازیامت راستناد بودن نویسنده و  پ  

   .است افتهنی شیافزا یفیک یها مقاله  تی فیو ک  افتهنی پژوهشگران بهبود
. شودیمنجر م  ی حسابدار   یهاپژوهش   یشناسروش  اتیدر ادب  یتوجهقابل  ییافزاپژوهش به دانش  نیا:  گیرینتیجه
  ی برا  ید یجد  یهانش یها، بمقاله  تیفیبا ک  های علمی نویسندگانکیفیت نشریه و ویژگی  نیب ۀرابط  یبا بررس  ن،یهمچن 

س مد  ،یعلم  گذاراناست یپژوهشگران،  حوز   یپژوهش  یاستانداردها  یارتقا  برای  یدانشگاه  رانیو  در  انتشار    ۀ و 
 . دآور یفراهم م یحسابدار 

 

براساس   یحسابدار  یعلم  یها هیمنتشرشده در نشر  یفیک  یهامقاله  یابیارز  ازیعوامل مؤثر بر امت  ییشناسا(.  1404)حسین    ، دری رجب  ؛غلامرضا  ، یکردستان:  استناد
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 قدمه م .1

سمممت پذیرش  به  «1یرویکردهای کم  »ل پارادایمی از اتکای  ممرف بر  حسممابداری، تحو   ۀویژه در حوز انداز پژوهشممی معا ممر بهر چشمممد
اوش عمیق  های کیفی در کتنها به دلیل توانایی روش (. این گرایش، نه2003،  3وجود داشممته اسممت )پارکر«  2های کیفیروش »فزاینده  

های اجتماعی و سازمانی مرتبط  های غنی و تفسیری از واقعیتبینش ۀها در ارائهای پیچیده حسابداری، بلکه به دلیل ظرفیت آنپدیده
ارزیابی کیفیت و   ۀهایی را در زمینهای کیفی، چالش(. با این حال، ماهیت تفسمیری پژوهش2004،  4با حسمابداری اسمت )هامفری و لی

ی دارد، اغلب و رویکردهای کم   «5گراییاثبات»  ۀریشمه در فلسمف عمده  ۀگونبهسمازد. معیارهای سمنتی ارزیابی که ها مطرح میناعتبار آ
؛  1985،  9لینکلن و گوبماشمممود )همای کیفی نماکمافی تلقی میژوهش« پ8و »قمابلیمت تمأییمد  ،«7اعتبمار»،  «6قمابلیمت اعتمماد»برای سمممنجش  

ها، در توسممعه و های ا مملی انتشممار دانش و ت مممین کیفیت پژوهشدروازه  مثابههای علمی، بهنشممریه  همچنین.  (2010،  10تریسممی
های حسممابداری و افزایش سممهم ی و کیفی پژوهشبه رشممد کم  د. در ایران، باتوجهننکنقش محوری ایفا می  حسممابداری  ۀاعتلای رشممت

بر  مند و مبتنی ، ضممرورت ارزیابی نظام(1402،  حصممارزادهو  ،یبندر  ممفرزاده  ی،زدیمازارعرب،  قناد) هاهای کیفی در این نشممریهمقاله
تنها به ارتقای اسممتانداردهای علمی کمک  شممود. این ارزیابی نهها بیش از پیش احسممام میمعیارهای متناسممب با ماهیت این پژوهش

. در ای منتشممر شممده از اعتبار و قابلیت اتکا برخوردار اسممتهدهد که یافتهای اطمینان خاطر میعلمی و حرفه  ۀکند، بلکه به جامعمی
  ی حسممابدار   یعلم یهاهیمنتشممرشممده در نشممر   یفیک  یهامقاله  یابیارز   ازیعوامل مؤثر بر امت  ییشممناسمما  ،نتیجه هدف پژوهش حاضممر

 است. یفیک  یهامقاله  یابیبراسام چارچوب ارز 
  های مویژه در ایران، ابهاهای علمی بهها در نشریهحسابداری و افزایش سهم آن ۀهای کیفی در حوز با وجود رشد چشمگیر پژوهش

های بنیادین پارادایمی  وجود دارد. این ابهام ناشمی از تفاوت  هامعیارهای ارزیابی و اسمتانداردهای کیفی این نوع مقالهبارۀتوجهی در قابل
یک الگوی   نبود  (. در 2009،  11شمود )مدللداوری و ارزیابی منجر می  ندیهایی در فرای و کیفی اسمت که به چالشهای کم  بین پژوهش

همای کیفی، داوران ممکن اسمممت از معیمارهمای نمامتنماسمممب یما  هنی اسمممتفماده کننمد کمه این امر بمه یکپمارچمه و معتبر برای ارزیمابی مقمالمه
 پیشمین  هایهمطالعبررسمی    شمود.منجر می  هایافتههای منتشمرشمده و کاهش قابلیت مقایسمه و قابلیت اعتماد  ناهمگونی در کیفیت مقاله

زمانی خاص   ۀها به این امر در یک دور نشممریه  یمحتوا  لیتحل  با اسممتفاده از پژوهشممگراناز    یدهد برخنشممان می  یحسممابدار   ۀدر رشممت
. سمایر پژوهشمگران نیز  (1402مشمائی و برهانی،    ؛1399،  رادی، ایزدپور و گرامیر یامیمانی؛ سمل1398  ،ینهر و کاظمند )نونهالاهپرداخت

،  دریی و رجب)نماز   اندهای حسابداری پرداختههای نشریهای به تحلیل محتوای مقالهبا بررسی یک موضوع خاص مانند اخلاق حرفه
 هانشمریه  یموضموع  یمحتوا  لیتحل هب  عیگسمترده و وسم   یاند تا نگاهداشمته یسمع  نیشم یپ  یهااز پژوهش  ی(. تنها گروه محدود1397
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؛  1391  ان،یو کاو  یدهکردیطالبیبن  ی،رودپشممتی)رهنما  کنند بررسممی  مختلف را   یهاهیهای متعدد در نشممر داشممته باشممند و مقاله
منتشممرشممده در   کیفی  هایمقاله  کیفیت  مند(، اما کمتر پژوهشممی به ارزیابی نظام1402قناد و همکاران،  ،  1392و بردبار،    یلمیدیانتید

های کیفی تأثیر منفی  های پژوهشتنهما بر اعتبمار علمی یافتمهایرانی پرداختمه اسمممت. این وضمممعیمت، نه  علمی حسمممابداری  هاینشمممریه
امر بمه   نیا  جمه،یدر نت.  ای بینجماممدعلمی و حرفمه  ۀجمامعم   از سمممویهما  این یمافتمه  یر یکمارگ اطمینمان در بمه  نبود  توانمد بمه  گمذارد، بلکمه میمی
  ی ها یر یگ میتصمم یبرا  یو بسمتر   شمودیمنجر م رانیا  یحسمابدار   ۀدر حوز   یفیک  یهاپژوهش  یهاافتهی  یر یاعتبار و اعتمادپذ  شیاافز

گاهانه  شده گویای ضرورت و اهمیت پژوهش حاضر است.که مطالب بیان  سازدیفراهم م یاو حرفه یعلم ۀتر در عر آ
های داخلی با  های کیفی حسممابداری در نشممریهکیفیت مقاله  ۀشممدسممازییمند و کم  ارزیابی نظام  نبود  ا مملی این پژوهش،    ۀمسمم ل

تر کردسممتانی و که پیش اسممت  الگوی ارزیابی جامعی  ۀاسممتفاده از یک الگوی جامع و از پیش تدوین شممده اسممت. پژوهش حاضممر برپای
شممناخت کافی از   نبود  بر این،  . افزوناندکرده  و اعتبارسممنجیهای کیفی طراحی  ( برای سممنجش ابعاد مختلف مقاله1404دری )رجب

های نهادی نشممریه و مشممخصممات فردی نویسممندگان که ممکن اسممت بر این کیفیت تأثیرگذار باشممد، یک  ای مانند ویژگیعوامل زمینه
های  بی کیفیت مقاله مورت خاص بر ارزیاشمود. این شمکاف پژوهشمی، لزوم انجام پژوهشمی که بهچالش اسماسمی دیگر محسموب می

های کیفی  تنها به شمناخت نقا  ضمعف و قوت مقالهچنین پژوهشمی نه.  سمازدبرجسمته می را  های حسمابداری متمرکز باشمدکیفی در نشمریه
. در نتیجه، این امر به افزایش اعتبار و آوردشمممناخت بهتر وضمممعیت را فراهم میعملی برای   کند، بلکه راهنماییحسمممابداری کمک می

گاهانهگیریشممود و بسممتری برای تصمممیمحسممابداری منجر می  ۀهای کیفی در حوز های پژوهشتمادپذیری یافتهاع  ۀتر در عر مم های آ
دیدگاهی   ۀشده گویای ضرورت و اهمیت پژوهش حاضر است. این پژوهش با هدف ارائسازد که مطالب بیانای فراهم میعلمی و حرفه

ی راهکارهایی عملی برای ارتقا ۀهای منتشرشده با الگوی موجود و ارائارزیابی کاربردی مقاله باین نقیصه  دنبال رفع انوآورانه و جامع، به
 .های علمی ایران استهای کیفی حسابداری در بستر نشریهکیفیت پژوهش

 : های زیر استدر نتیجه موارد بیان شده، این پژوهش به دنبال پاسخ به سؤال 

 ؟متفاوت است  ،مختلف  هایو بخش  ،هاهینشر   ،هادر سال  یفیک  یهامقاله  ازیامت  نیانگیم ایآ •
 کند؟ی را تبیین میفیک  یهامقالهچه عواملی تفاوت در امتیاز ارزیابی   •

- 1399زمانی    ۀهای علمی حسمابداری ایران در باز های کیفی منتشمرشمده در نشمریهشمده، ابتدا مقالهیادهای  برای پاسم  به پرسمش
. در نهایت، برای بررسمممی روابط بین متغیرهای مسمممتقل  شمممدارزیابی  گیری  بدون نمونهموارد   ۀشمممد و سمممپ  هم  سمممرشمممماری  1403

 .های آماری به کار گرفته شد( و متغیر وابسته )امتیاز کیفیت مقاله(، تحلیلگانهای نشریه و نویسند )ویژگی
افزایی  حسمممابمداری، بمه دانش  ۀهمای کیفی در حوز مقمالمه  کمارگیری عملی یمک الگوی جمامع و بومی برای ارزیمابیاین پژوهش بما بمه

های نهادی  بین ویژگی ۀبر این، بررسمممی رابطشمممود. افزونهای حسمممابداری منجر میشمممناسمممی پژوهشتوجهی در ادبیات روش قابل
  ، می، مدیران دانشگاهیگذاران علسیاست  پژوهشگران،  های جدیدی را برایها، بینش( با کیفیت مقالهگان( و فردی )نویسند ها)نشریه

حسمابداری فراهم   ۀاسمتانداردهای پژوهشمی و انتشمار در حوز  یها و راهبردهای مؤثر برای ارتقاتدوین سمیاسمت برایهای علمی و انجمن
ای بمه همای حسممممابمداری و افزایش اعتمماد جمامعمه علمی و حرفمهکماربردی، بمه بهبود کیفیمت کلی پژوهش-آورد. این رویکرد علمیمی

 .رساندنظری و کاربردی رشته حسابداری در کشور یاری می ۀهای آن کمک خواهد کرد که در نهایت به توسعیافته
 شود. گیری آورده میو بحث و نتیجه  ،هاترتیب روش پژوهش، یافتهو پ  از آن به پژوهش  یهاهیو فرض ینظر   یمباندر ادامه ابتدا  

 



 

 

 
 و دیگران ی کردستان | ... ی حسابدار   ی علم   ی ها ه ی منتشرشده در نشر   ی ف ی ک   ی ها مقاله   ی اب ی ارز   از ی عوامل مؤثر بر امت   یی شناسا 

 

 

65 

 پژوهش یهاه یو فرض ینظر یمبان .2

کند.  ها تأکید میی پدیدهگیری کم  و اندازه  ،گرایی دارد و بر عینیت، قابلیت تعمیماثبات  ۀریشمه در فلسمف  عمده ۀگونبهی  های کم  ژوهشپ
ها،  ها در بسمتر طبیعی آنگیرد و بر درک عمیق پدیدهگرایانه نشم ت میسماخت های کیفی بیشمتر از پارادایم تفسمیری در مقابل، پژوهش

حسممابداری، این تمایز پارادایمی به دو جریان ا مملی پژوهشممی انجامیده   ۀدر حوز . و سمماخت اجتماعی واقعیت تمرکز دارد  ،ییگرا هنی
 .  است

ی اسمممتفاده های کم  بین متغیرهای مالی و اقتصمممادی تمرکز دارد و از روش  ۀعمده بر رابط  ۀگونبه  که  گرایانههای اثباتپژوهش  -1
بر این فرض اسمتوار اسمت که واقعیت عینی و مسمتقل از  هن پژوهشمگر وجود دارد و   «1گراییپسمااثبات»  گرایی پارادایم اثبات .کندمی
ی بین پمدیمدهگیری و تبیین کرد. همدف ا ممملی در این ر ی انمدازه مممورت کم  توان آن را بمهمی هما بما ویکرد، کشمممف قوانین کلی و روابط عل 

که  طرفی پژوهشممگر اسممت، درحالیگرایی، تأکید بر عینیت کامل و بیهای علمی دقیق و قابل تکرار اسممت. در اثباتاسممتفاده از روش 
دقیق و با در نظر گرفتن احتممال  های علمی  روش   بادنبمال تقریب واقعیمت  های عینیمت کامل، بهبا ا عان به محمدودیت گراییپسمممااثبمات

ریشمه در این پارادایم دارد و بر  غالب  ۀگونبهبین متغیرهای مالی و اقتصمادی،    ۀرابط  مانندی در حسمابداری،  های کم  خطا اسمت. پژوهش
هاای  پژوهش  -2    (.1986،  2)واتز و زیمرمن کنمدهما تمأکیمد میپمذیری یمافتمهو تعمیم  ،همای آمماریهمای عمددی، تحلیملاسمممتفماده از داده

عمده از   ۀگونپردازد و بهو سمیاسمی می  ،دهی و بازتولید سماختارهای اجتماعی، سمازمانیبه نقش حسمابداری در شمکل انتقادی و تفسارری
بر این باور اسمت که واقعیت اجتماعی، محصمول    گرایانهسماخت  پارادایم تفسمیری (.  1994،  3)هاپوود و میلر بردهای کیفی بهره میروش 

گرایانه وجود ندارد، بلکه معنای اثباتو تفسمممیرهای  هنی افراد اسمممت. در این دیدگاه، واقعیت عینی به ،«4اجتماعی  گراییسممماختر »ب
گیرد. همدف پژوهش در این پمارادایم، درک عمیق دهنمد، شمممکمل میخود می  ۀی کمه افراد بمه تجربم ایتعماممل اجتمماعی و معنم   بماهما  واقعیمت

ناپذیر از فرایند پژوهش محسموب  کنندگان اسمت. پژوهشمگر در این رویکرد، بخشمی جداییاز دیدگاه مشمارکت  ناهاو مع  ،هاهها، تجربپدیده
نقش حسمممابداری در  ۀمطالعحسمممابداری که به  های کیفی در شمممود. پژوهشتأکید می و درک تفسمممیری«  5گرایی هن»شمممود و بر می

 (.2003)پارکر،    گیردت می عمده از این پارادایم نش  ۀگونپردازد، بهو سیاسی می  ،دهی و بازتولید ساختارهای اجتماعی، سازمانیشکل
ی  های کم  برای سنجش پژوهش گرایی ریشه دارد وو عینیت در پارادایم اثبات  ،ازآنجاکه معیارهای سنتی ارزیابی مانند روایی، پایایی

لینکلن و گوبا   «6پذیریماداعت ۀهای کیفی احسمممام شمممد. »نظریمعیارهای جایگزین برای پژوهش ۀ، نیاز به توسمممعاسمممت  ترمناسمممب
اقعیت تجربه ها با و که بر تطابق یافته «7اعتبار»  ۀمعیارهای چهارگان ۀیک پاس  به این نیاز مطرح شد. این نظریه، با ارائ  مثابهبه(  1985)

که بر ثبات و   «9قابلیت اتکا»ها در بسمترهای مشمابه اشماره دارد،  که به قابلیت کاربرد یافته  «8پذیریانتقال»کنندگان تأکید دارد،  مشمارکت
سممموگیری پژوهشمممگر اشممماره دارد، بنیان ا ممملی الگوی نبود  طرفی و که به بی «10و »تأییدپذیری  ،کندپایداری فرایند پژوهش تأکید می
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تما مفماهیم کیفیمت را در چمارچوب پمارادایم تفسمممیری  نم کندهمد. این معیمارهما تلاش میرا تشمممکیمل می  همای کیفیپژوهشارزیمابی     د 
و   عمق  -2مند؛  موضموع ارزشم   -1  شمامل(،  2010تریسمی )  بر این، معیارهای کیفیت پژوهش کیفی  . افزوندنگرایانه بازتعریف کنسماخت

مکمل این چارچوب نظری   همچونکه    شممودیانسممجام م  -8 و  ؛اخلاق  -7سممهم معنادار؛    -6پژواک؛   -5اعتبار؛    -4خلوص؛    -3 ؛غنا
شمناختی اسمت و به های کیفی تأکید دارد که فراتر از دقت روش های خا می از کیفیت در پژوهشکند. این معیارها نیز بر جنبهعمل می

 پردازد.و تأثیرگذاری پژوهش می  ،عملی  ابعاد اخلاقی،
 های مختلفسالها و  ، بخش هاهای کیفی در نشریهتفاوت میانگین امتیاز مقاله

  « یک اندازه برای همه»دارد که هیچ رویکرد یا سماختار  اقت مایی بیان می ۀکند. نظریپشمتیبانی می «1اقت مایی ۀظریناز » فرضمیهاین   
در (.  1967،  2)لاورم و لورسمچ ای )اقت مایی( بسمتگی داردتناسمب آن با عوامل زمینهوجود ندارد و اثربخشمی یک سمازمان یا فرایند به

  مانند های خاص هر نشریه تواند تابعی از ویژگیهای منتشمرشده میکند که کیفیت مقالههای علمی، این نظریه فرض میبسمتر پژوهش
اول پژوهش به   ۀ. در نتیجه فرضمیمحیطی در طول زمان باشمد  هایتغییر و  ،و داوران  هیر یتحر  تیه  بیترک  ،هیر یتحر ی هی تهااسمتیسم 

 شرح زیر است:
 مختلف، تفاوت معناداری وجود دارد.  یهاهیمنتشرشده در نشر   یفیک  یهامقاله  ارزیابی  ازیامت  نیانگیم  : بینفرضیه اول

نیز اعمال    هااین رویکرد را در سطح اجزای داخلی مقاله و علمی نیز بسط داد هایهتوان به ساختار درونی مقالاقت ایی را می ۀنظری
عوامل اقت مایی خاص هر   از مورت یکنواخت نباشمد و  های مختلف یک مقاله ممکن اسمت بهکیفیت بخش  توزیع  کرد. به این معنا که

تأثیر  مختلف وجود دارد،    هایهای که برای هر بخش در نشممرییا حتی اسممتانداردهای نانوشممته  ،هبخش، تخصممن نویسممنده در آن حوز 
یا مبانی   که بخش مقدمهدقت و عمق بیشمتری به خر  دهند درحالی شمناسمی، ممکن اسمت نویسمندگان در بخش روش نمونه برای.  گیرد

های درونی نیز توجه دارد، ها و ناهمگونیه اقت مممایی که به تفاوتدر نتیجه، براسمممام دیدگا.  از کیفیت متفاوتی برخوردار باشمممد نظری
 :شودمی ارائه زیر  پژوهش به شرح دوم  ۀفرضی

، تفاوت معناداری  یهای حسممابدار های کیفی منتشممرشممده در نشممریههای مختلف مقالهبین میانگین امتیاز بخش دوم:  ۀفرضیی
 .وجود دارد
و  ،های موضموعیاولویت  ،روندهای پژوهشمی. نیز یک عامل اقت مایی مهم اسمت«  3زمان  گذر»، هاههای بین نشمریبر تفاوتافزون
، با گذشت زمان و افزایش نمونههای مختلف تغییر کند. برای  تواند در سالعلمی می  ۀدر جامع ها نسبت به معیارهای کیفیتحسماسمیت

ها بهبود یابد و این دانش به معیارهای کیفیت این نوع پژوهشهای کیفی در حسمابداری، ممکن اسمت درک از پذیرش عمومی پژوهش
 به شرح زیر است: پژوهشدوم   ۀ. در نتیجه فرضیمنجر شود  های منتشرشدهکیفیت مقاله یارتقا

ی مختلف، تفاوت  هاسمالدر   یحسمابدار   یهاهیمنتشمر شمده در نشمر   یفیک  یهامقالهارزیابی    ازیامت  نیانگیم: بین  سیمم   ۀفرضیی
 ی وجود دارد.معنادار 
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 یفیهای کمقاله  تیفیک  ازیامت و  هیرتبه نشر   ۀرابط
 ۀ ینظر .  اسمتوار اسمت(  1995،  4سموچمن) «3یاعتبار سمازمان  لینظر »و  (1973) 2اسمپن  «1دهی»علامت ۀینظر   هیبر پا  فرضمیه نیا

گاه )نشممر   ،یعدم تقارن اطلاعات طیکه در شممرا  کندیم  انیب  دهیعلامت ها(  )نشممانه  ییهاگنالیبا ارسممال سمم   توانندی( مهایهعاملان آ
گاه )پژوهشمممگران و خوانندگان( منتقل کنند. در ا   گنال یسممم   کیمثابه  به ه،یبالاتر نشمممر   ۀرتب  نجا،یاطلاعات پنهان خود را به عاملان ناآ

ها  مقاله  ینشمم یو گز   رانهیگ سممخت یداور   یندهایفرا  بیانگرتنها  نه  گنالیسمم  نی. اکندیعمل م هیآن نشممر   یو اعتبار بالا  تیفیاز ک یقو 
سممت. پژوهشممگران  ا بالا  یعلم  یاسممتانداردها تیرعا  ۀکنندنیاسممت که ت ممم یقو   یو نظارت  ینهاد ۀپشممتوان  ۀدهنداسممت، بلکه نشممان

.  زند یدامن م  تیفیمثبت ک  ۀخود به چرخ  موضمموع  نیمعتبر ارسممال کنند که ا هاییهخود را به نشممر   تیفیدارند آثار باک  لیبرجسممته تما
به کسممب و حف    ،تیبقا و موفق ی( برایعلم  هاییهنشممر   نجا،یها )در ادارد که سممازمان  دیمفهوم تأک نیبر ا  زین  یاعتبار سممازمان ۀینظر 

  ، یو فناور   قاتیمانند وزارت علوم، تحق  یو نظارت  ینهاد رسمم  کی یبالا از سمو   ۀدارند. کسمب رتب  ازین  طیمح  یو اعتبار از سمو   تیمشمروع
دهد.  اعتماد جلوه میموجه و قابل یاو حرفه  یعلم  ۀرا در چشمم جامع هیاعتبار، نشمر   نی. ابخشمدیم ینهاد  تیو مشمروع  تباراع هیبه نشمر 

  ت یفیک  نیت مم یبرا  یعفخود، تلاش م ما گاهیجا  تیحف  و تقو برایند،  هسمت  برخوردار  یاعتبار   نیکه از چن  هایییهنشمر   رودیانتظار م
و کمتر    تردهیچیها ممکن اسمممت پآن  یابیارز   یارهایکه مع  یفیهای کپژوهش  ویژه در موردهای منتشمممرشمممده داشمممته باشمممند؛ بهمقاله

  سمممطح   ،متخصمممن  ۀیر یتحر  تیآموزش داوران و جذب ه  تر،قیدق یبا اعمال فرایندهای داور   هایهنشمممر  نیاسمممتانداردشمممده باشمممد. ا
  ت یم فیک  ازیم و امت  هیم نشمممر   ۀرتبم   نیب  یمثبت  ۀرابطم   رودیانتظمار م  ه،یم دو نظر   نیا  برهیم بماتک  ن،ی؛ بنمابرادهنمدیخود را ارتقما م  یفیهمای کمقمالمه
به حف  اعتبار    ازیو ن  تریقو   یدهگنالیسمم   تیقابل  لیبالاتر، به دل ۀبا رتب هاییهمنتشممرشممده وجود داشممته باشممد. نشممر   یفیهای کمقاله
را بمه چما     یبمالاتر   تیم فیبما ک  ییهماو مقمالمه  کننمدیاعممال م  یفیهمای کمقمالمه  رش یپمذ  یرا برا  یتر رانمهیگ سمممخمت  ینمداردهمااسمممتما  ،ینهماد

 چهارم پژوهش به شرح زیر است:  ۀفرضی  ،. در نتیجهرسانندیم
 .وجود دارد  یمعنادار مثبت و رابطه   ی،فیک  یهامقاله  تیفیکارزیابی    ازیامت و هینشر   ۀرتب  بینچهارم:    ۀفرضی

 های کیفیامتیاز کیفیت مقالهو مقاله  مسئمل   ۀنمیسند  و پُراستناد بمدن  علمی  ۀرتب  ۀرابط
اسمت.   حیقابل توضم   (1986،  8ویبورد) «7یاجتماع  ۀیسمرما ۀی»نظر  و  (1964،  6بکر)«  5یانسمان  ۀیسمرما هیظر نبراسمام »  بخش نیا

  ۀ یسممرما ۀینظر .  دهدارائه می  یفیهای کمقاله  تیفیک و  سممندهینو  یعلم  ۀرتب ۀرابط  یاز چگونگ  یجامع  نییدر کنار هم، تب هیدو نظر  نیا
  ط ی. در محشممودیمحسمموب م  «هیسممرما» یفرد، نوع  کی  یهاییو توانا  ،هها، دانش، تجربمتمرکز اسممت که مهارت دهیا  نیبر ا  یانسممان

 دانش  انباشمت شمامل نیاسمت. ا  یانسمان ۀیسمرما  شمتریانباشمت ب  ۀدهنداسمتاد تمام( نشمان  ای  اریبالاتر )مانند دانشم   یعلم  ۀرتب  ،دانشمگاهی
به    ورت مستقیمبهعوامل،   نیا است که  شرفتهیپ یو نگارش  یلیتحل  یهامهارتو   ،ترگسترده  یشناختروش  ۀتجرب،  ترقیعم  یتخصص
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مقاله را ارتقا   تیفیک  تیکه در نها  شمودیمنجر م  شمتریب ینوآور   و دارای  ،ترقی، عمتربا دقت  یفیک  یهادر انجام پژوهش  سمندهینو  ییتوانا
 .دهدمی

  ی اجتماع  یهادر گروه  تیع مو بااشماره دارد که افراد    یو منابع  ،روابط، اعتماد، هنجارها  یهابه شمبکه  ی نیزاجتماع  هیسمرما ۀینظر 
  شمامل   یاجتماع ۀیسمرما  نیبالاتر همراه اسمت. ا  یاجتماع ۀیبا سمرما  بییشمتربالاتر   یعلم  ۀرتب  ،یدانشمگاه  ۀر حوز . دآورندیبه دسمت م

اسمت )از دیدگاه    متخصمن  راسمتارانیجذب داوران و و  تیقابل و  ،برجسمته پژوهشمگرانبا   ارتبا ی،  تر به منابع علمگسمترده  یدسمترسم 
فراهم   تربالا  یبا اسمممتانداردها  یفیک  یهاپژوهش  دیتول یمسممماعد برا  یطیمح  ،یاجتماع  ۀیاشمممکال از سمممرما نیا  تراز خوانی( کههم

 .آوردیم
های  مقاله  تیفیک  ازیمقاله و امتمس ول   ۀسندینو یعلم ۀرتب نیب  یمثبت  ۀانتظار داشت که رابط توانیم ه،یدو نظر  نیدرنظرگرفتن ا با

و   یانسممان  ۀیسممرما  شممتریانباشممت ب  لیبالاتر، به دل  یعلم  یهابا رتبه  یسممندگانینو  گر،یدعبارتمنتشممرشممده وجود داشممته باشممد. به  یفیک
  . د نم کنیم  تیم رعما  یتر نحو مطلوبرا بمه  یفیک  یهماپژوهش  تیم فیک  یارهمایم همایی دارنمد کمه معمقمالمه  دیم در تول  یشمممتر یب  ییتوانما  ،یاجتمماع

پنجم به   ۀ(. در نتیجه فرضمی2018،  1و لارسمن  ،اسمت )هانسمن، جورگنسمن  مؤثری فردی آنان نیز در کیفیت پژوهش هایژگ یوهمچنین،  
 شرح زیر است:

 .وجود دارد  یمعنادار مثبت و   ۀرابط  ی،فیک  یهامقاله  تیفیکارزیابی    ازیامت و  مس ول  ۀسندینو یعلم  ۀرتب  بینفرضیه پنجم:  
  ی دانشگاه   طیو تجربه است که در مح  ،انباشت دانش، مهارت  انگریب  (1964بکر،  ی )انسان  هیاسرم ۀیکه اشماره شد، نظر   گونههمان

  ، یپژوهشم   یهابر عمق دانش، تخصمن، مهارت  یخود شماهد   زین  سمندهینو کیراسمتناد بودن  . پ  شمودیم  انیبالاتر نما  یعلم  یهابا رتبه
و   ،یشمناختدقت روش  ،ینوآور   لیبه دل معمول  ۀگونبههسمتند،    ییتعداد اسمتناد بالا   یاکه دار   یسمندگانیسمت. نوا او  یعلم  یرگذار یو تأث
در   ییتوانا  جه،یها و در نتآن  یانسممان  ۀیسممرما  شیبه افزا  هعوامل، هم نی. اانددهیرسمم  گاهیجا  نیخود، به ا  نیشمم یآثار پ  ییمحتوا  تیاهم

 ششم پژوهش به شرح زیر است:  ۀدر نتیجه، فرضی  .کندیبالا کمک م  یبا استانداردها  یفیک  یهامقاله  دیتول
 .وجود دارد  یمعنادار مثبت و  ۀرابط  ی،فیک  یهامقاله  تیفیکارزیابی    ازیامت و  مس ول  ۀسندینور استناد بودن پ    بینفرضیه ششم:  

 های کیفیامتیاز کیفیت مقاله و  ۀ مسئملنمع دانشگاه نمیسند  ۀرابط
کند که . این نظریه بیان میقرار دارد، اسممت کردهتبیین  آن را   (2008) 3که اسممکات «2منابع سممازمانی  ۀنظری» ۀبرپای فرضممیهاین   

دارند و این منابع در   نیازای از منابع )شممامل منابع مادی و غیرمادی(  ها برای دسممتیابی به اهداف و کسممب مزیت، به مجموعهسممازمان
  همچون آموزش عمالی    همایههما و مؤسمممسممم همای دانشمممگماهی، دانشمممگماهپژوهش  ۀدر زمینم کنمد.  نقش کلیمدی ایفما می  هماعملکرد آن

های پژوهشمی،  مانند بودجه تنها شمامل منابع مادیاین منابع نه هسمتند.کنند که دارای سمطوح متفاوتی از منابع  هایی عمل میسمازمان
، بلکه اسمتهای آزمایشمگاهی یا میدانی  افزارهای تخصمصمی و زیرسماختو نرم ،های دادهای غنی، دسمترسمی به پایگاهامکانات کتابخانه

های همکاری علمی  و شمبکه  و راهنمایان مجرب  ،برجسمته  تادانحاکم بر دانشمگاه، وجود اسم  مانند فرهنگ پژوهشمی منابع غیرمادی
های سمازمانی  تر، از حمایتبالاتر یا با منابع غنی  ۀهای دارای رتبنویسمندگان وابسمته به دانشمگاه.  گیردالمللی را نیز در بر میداخلی و بین

همای کیفی کمه اغلمب پیچیمده،  ویژه در موردپژوهشهما بمهشمممونمد. این حممایمتمنمد میهمای خود بهرهای انجمام پژوهشبر  تریگسمممترده

 
1. Hanssen, Jørgensen and Larsen 

2. Organizational Resource Theory 

3. Scott 



 

 

 
 و دیگران ی کردستان | ... ی حسابدار   ی علم   ی ها ه ی منتشرشده در نشر   ی ف ی ک   ی ها مقاله   ی اب ی ارز   از ی عوامل مؤثر بر امت   یی شناسا 

 

 

69 

های سمازمانی، به این دسمترسمی به منابع و حمایت  و نیازمند دسمترسمی به اطلاعات عمیق و تخصمصمی هسمتند، حیاتی اسمت.  ،برزمان
و دقت فزاینده انجام دهند؛    ،شممناختی بالاتر، عمق تحلیلی بیشممتربا کیفیت روش های کیفی را دهد تا پژوهشنویسممندگان امکان می

بالاتر( و امتیاز   ۀتر یا رتببا منابع غنی  یهایویژه دانشممگاهمثبتی بین نوع دانشممگاه نویسممنده )به ۀتوان انتظار داشممت که رابط، مینیبنابرا
 هفتم به شرح زیر است:  ۀ. در نتیجه فرضیه باشدها وجود داشتآن از سویهای کیفی منتشرشده  کیفیت مقاله

 .وجود دارد  یمعنادار مثبت و  ۀرابط  ی،فیک  یهامقاله  تیفیکارزیابی    ازیامت و  مس ول  ۀسندینوع دانشگاه نو  بینهفتم:    ۀفرضی
 مرور زمان )یادگیری پژوهشگران(  وهای کیفی بهبمد کیفیت مقاله  ۀرابط

یادگیری بر این ایده  ۀ، قرار دارد. نظریکردندمطرح   (1978) 2که آرگری  و شممون«  1یادگیری سممازمانی  ۀنظری»برمبنای   بخشاین   
خود یاد بگیرند. یادگیری    ۀتوانند از تجربپژوهشمممی حسمممابداری( می  ۀعلمی مانند جامع  ۀها )در این مورد، جامعتأکید دارد که سمممازمان

و بازنگری در هنجارها و   ،های جدیدسمممازمانی فراتر از یادگیری فردی اسمممت و به فرایندهای جمعی مانند اشمممتراک دانش، ایجاد رویه
های  و انتشمار پژوهش ،ای درگیر انجام، داوری مورت فزایندهپژوهشمی حسمابداری ایران به ۀباورها اشماره دارد. با گذشمت زمان، جامع

.  شمودیمنجر م  بازخورد و ا ملاح مسمتمر و ،هابهبود شمیوه،  تر از معیارهای کیفیتدرک عمیق به کیفی شمده اسمت. این افزایش تجربه
های کیفی منتشمرشمده  تدریجی کیفیت مقاله یبین گذر زمان و ارتقا  معناداریمثبت و  ۀشمود که رابطبینی میاین نظریه، پیش  برهیباتک

  ۀ گوندهد تا بهپژوهشممی امکان می  ۀاین فرایند یادگیری جمعی و انتشممار دانش، به جامع.  اری ایران وجود داشممته باشممدحسممابد  ۀدر حوز 
شممرح زیر  هبهشممتم پژوهش   ۀ. در نتیجه فرضممیتری را تولید کندهای کیفی باکیفیتو مقاله  ندمداوم اسممتانداردهای خود را بهبود بخشمم 

 است:
 .است  افتهی شیافزا  یفیک یهامقاله  تیفیو ک  افتهی  پژوهشگران بهبود  یر یادگ ی  ،با مرور زمانهشتم:    ۀفرضی

برد، از یک الگوی ارزیابی جامع و از  پیشمممین که از معیارهای کلی یا نظری بهره می  هایهین پژوهش، برخلاف بسمممیماری از مطمالعم ا
 ممورت خاص برای سممنجش ابعاد مختلف کیفیت در کند. این الگو به( اسممتفاده می1404دری،  شممده )کردسممتانی و رجبپیش تدوین

های کیفی منتشممرشممده در با تمرکز بر مقاله این مطالعه. طراحی و اعتبارسممنجی شممده اسممت  در کشممور  های کیفی حسممابداریمقاله
های کاربردی و متناسمب با بافت فرهنگی و دهد و بینشداخلی حسمابداری، به یک نیاز بومی و مبرم در این حوزه پاسم  می  هایهنشمری

همای نهمادی  بین ویژگی  دمنم نظمام  ۀرابطم   واکماویهمای، بمه  پژوهش حماضمممر فراتر از ارزیمابی کیفیمت مقمالمه.  کنمدارائمه میرا  پژوهشمممی ایران  
پردازد. این تحلیل  می  کیفی  هایعلمی و نوع دانشممگاه با امتیاز کیفیت مقاله ۀهای فردی نویسممنده مانند رتبنشممریه مانند رتبه و ویژگی

هگشما  های کیفی بسمیار راکیفیت پژوهش یاسمتراتژیک برای ارتقا  هایتصممیم  برگزیدنگذاران و سمردبیران در تواند برای سمیاسمتمی
شممود. این رویکرد امکان انجام گیری تبدیل میهای قابل اندازهها به مقیام های کیفی مقالهبا اسممتفاده از الگوی ارزیابی، جنبه.  باشممد

آورد که در نوع خود کمتر سمابقه های کیفی را فراهم میی و قابل مقایسمه از کیفیت مقالهتصمویری کم   ۀهای آماری پیشمرفته و ارائتحلیل
ها پرداخته نشده است، از جمله سطح واقعی  دهد که در ادبیات موجود به آنمهمی پاس  می  هایدر نهایت، این پژوهش به سؤال. رددا

بدین ترتیب   که  کیفیت و روند تغییر کیفیت در طول زمانبا عوامل نهادی و فردی  ۀابط، ر های علمیههای کیفی در نشممریکیفیت مقاله
 .کندهای حسابداری کمک میاسی در ادبیات پژوهشر کردن شکافی اسبه پ  

 دهد.، الگوی مفهومی پژوهش را نشان می1شکل 
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 پژوهش  یمفهمم یالگم  .1شکل 

 بودن  اسمتناد  رپ    مسم ول،  ۀنوع دانشمگاه نویسمند  مسم ول،  علمی نویسمنده  ۀنشمریه، رتب ۀدهد که متغیرهای نوع رتباین الگو نشمان می
وابسته( تأثیرگذار  متغیر  )های کیفی  توانند بر امتیاز کیفیت مقالهعنوان عوامل مستقل، میو گذر زمان )سال انتشار( به  ،مس ول  ۀنویسند

های کیفی منتشمرشمده در کیفیت مقاله  ا امتیازهر یک از این عوامل ب ۀرابطد. هدف این پژوهش، سمنجش این روابط و تبیین میزان  نباشم 
 .علمی حسابداری است  هایهنشری

 پژوهش روش .3

  ی فیک  یهمامقمالمه  ی امتیمازابیم ارز   بمه(  1404دری،  ی« )کردسمممتمانی و رجمبحسمممابمدار   یفیک  یهمامقمالمه  ارزیمابیفهرسمممت  بما »  ین پژوهشا
 اول  ۀیلا (،  1404دری )کردسمتانی و رجب ۀشمدکیفی ارائه  پژوهش  ازیپسمو با  پردازد. همی میحسمابدار   یعلم یهاهیمنتشمرشمده در نشمر 

مشمخن شمد که این   سموم  ۀیلا  به  باتوجهاسمتفاده کرده اسمت.  اسمتفهام  از    دوم  ۀیلا . در  کندیمی اسمتفاده  ر یتفسم   میپارادااین پژوهش از 
نیز از  شمشمم  ۀیلا نیز مقطعی اسمت. در   پنجم  ۀیلا سمو با نیز شمامل کیفی واحد اسمت. هم  چهارم  ۀیلا کیفی اسمت. در    مورتبهپژوهش  

 استفاده شده است.  برای ارزیابی  شدهبررسیهای  متن مقاله
وزارت علوم،    تأییدشمدۀهای علمی  شمده و در نشمریه  یی اسمت که با روش کیفی یا آمیخته انجامهامقاله  ۀپژوهش حاضمر کلی  ۀجامع

های  های پژوهشمی دارای کیفیت بالاتری نسمبت به سمایر نشمریهتحقیقات و فناوری منتشمر شمده اسمت. علت این امر آن اسمت که نشمریه
اسممت. علت   1403سممال تا انتهای    1399بررسممی نیز از ابتدای سممال   ۀ. دور کنندیممشممابه هسممتند و از اسممتاندارهای بالاتری پیروی  

گماهی از اهمیمت پژوهشرود در سمممالانتظمار میزممانی آن اسمممت کمه    ۀانتخماب این دور    ۀ همای کیفی در رشمممتم همای اخیر، بما افزایش آ
زمانی،   ۀها نیز دسمتخوش تغییر و بهبود شمده باشمد. بررسمی این باز شمناختی مرتبط، کیفیت این مقالهدانش روش  ۀحسمابداری و توسمع

روز از وضمممعیت جاری ارائه کند و دیدگاهی بههای کیفی را فراهم میدر کیفیت مقاله های پایداروندهای بهبود یا چالشامکان ر مممد ر 
و  قیعم  ۀمطمالعم   کیم   یکمه برا  آوردیرا فراهم م  یفیهمای کاز مقمالمه  یحجم منماسمممب  ،یو مکمان بررسممم   یزممان  ۀبماز   نیا. همچنین  دهمدمی

برای این منظور با مراجعمه به تک    .سمممازدیرا فراهم م قیدق  یفیو ک  یکم    یهالیم و امکمان تحل  کنمدیم  تیم ( کفمایر یگ جامع )بدون نمونه
های موردنظر دریافت و سپ  ارزیابی شد. همچنین، در راستای افزایش دقت و اجتناب  شده، ابتدا مقالهیادهای های نشریهتک شماره

 گیری به عمل نیامد و جامعه و نمونه یکسان درنظر گرفته شد.گونه نمونهیری، هیچگ از خطای نمونه

  تیفیک ازیامت

ی فیک یهامقاله  

   هی رتبه نشر 

مسئول  سنده ینو یرتبه علم  

مسئول  سنده ینوع دانشگاه نو  

 پر استناد بودن نویسنده مسئول 

 مرور زمان 
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 ممورت عملیاتی اسممتفاده شممد. در  ( به1405دری )کردسممتانی و رجب ۀدر ادامه برای پیشممبرد اهداف پژوهش از الگوی تهیه شممد
گیری  تهیه شممد. سممپ  با اسممتفاده از نمونه  مقاله مرتبط با هدف پژوهش، الگوی اولیه 53ها، براسممام تحلیل م مممون  پژوهش آن

نفر از   هفتیافته با سمماختارنیمه  ۀنفر خبرگان به روش دلفی، الگو ا مملاح و در نهایت با انجام مصمماحب  هشممتهدفمند و کسممب نظر از  
در   یفیک یهامقاله  یابیارز   یهاهیفهرسممت گو،  1جدول    شممد.  ی تهیهحسممابدار   یفیک  یهامقاله  یابیچارچوب ارز متخصممصممان، اجزای  

 ها از آن استفاده شد.دهد که برای ارزیابی امتیاز مقالهی را نشان میحسابدار 

 (1405دری، ی )کردستانی و رجبدر حسابدار  یفیک یهامقاله  یابیارز  چارچمب .1جدول 

 ردیف
مضممن  

 فراگیر 
 مضممن پایه دهندهمضممن سازمان

 عنمان  1

 های مترادف باشد.  ورت خبری، گویا، مختصر، و جذاب و بدون واژهبهعنوان  -1 گویایی  -1
 به همۀ مفاهیم کلیدی پدیدۀ مطالعه در عنوان اشاره شود.  -2 مفاهیم کلیدی  -2

های به طرح و رویکرد و واژه -3
 مناسب پژوهش کیفی 

کلیدی پژوهش کیفی نیز های  طرح و رویکرد ا لی پژوهش از عنوان قابل درک باشد و حاوی واژه  -3
ی کاربرد دارد، از واژهجای تأثیر یا بررسی که بیشتر در پژوهشباشد. برای نمونه به های مرتبط  های کم 

 با پژوهش کیفی مانند واکاوی، تبیین، کشف، یا شناسایی استفاده شود. 
های اضافی از حذف عبارت -4

 عنوان 
 نیست. اشاره به زمان و مکان پژوهش لازم  -4

2 
چکیده و  

 ها کلیدواژه 

 هدف و ضرورت  -1
 ورت مختصر شامل شکاف دانشی یا مشکل عملی که پژوهش هدف ا لی و ضرورت پژوهش به  -1

 در تلاش است آن را حل کند، ارائه شود. 

 روش پژوهش  -2
 ها ارائه شود.ها، و روش تحلیل دادهآوری دادهگیری، نحوۀ جمع طرح پژوهشی شامل شیوۀ نمونه -2

ای برای های کلیشهافزار، و نوع آزمون آماری )در  ورت وجود( و جملهاشاره به زمان، مکان، نرم
 همبستگی است، لازم نیست.  -نمونه، این پژوهش کاربردی و از نظر نوع علی 

 های کلیدی پژوهش ارائه شود.مهمترین یافته -3 ها بیان یافته -3
  ورت کاربردی بیان شود. بهها گیری  مبتنی بر یافتهنتیجه -4 گیری نتیجه -4
 به دانش افزایی علمی و کاربردی اشاره شود. -5 دانش افزایی -5

 ها کلیدواژه -6
 ورت جامع محتوای های پژوهش مرتبط با عنوان، هدف، و روش پژوهش ارائه شود و به کلیدواژه  -6

 وجو مناسب باشد. دهد و برای جستمقاله را پوشش 
 کلید واژه باشد.  7تا   3ها به گونۀ معمول تعداد کلیدواژه -7

 مقدمه 3

 زمینه و هدف پژوهش  -1
 انجام شود.ورود به بحث و تبیین زمینه پژوهش  -1
  ورت شفاف بیان شود.های جزئی بههای پژوهش یا هدف کلی و سؤالهدف ا لی و سؤال -2

 خلأ و ضرورت پژوهش  -2
ها، ضرورت انجام پژوهش متناسب با نیازها، با اشاره به سوابق پژوهشی موجود و تحلیل انتقادی آن  -3

 محیط، و حوزه موردنظر بررسی تشریح شود. 

 بیان مس له پژوهش  -3
براسام تحلیل انتقادی سوابق موضوع و ادبیات مرتبط، مس له بیان شود. مس له پژوهش بدیع و    -4

 نوآور باشد و سؤال و مس لۀ پژوهش مطابق با فرضیه )در  ورت وجود(، هدف و عنوان پژوهش باشد. 
 های پژوهش بیان شود.روش پاس  به سؤال -5 روش  -4

 دانش افزایی -5
ر کردن شکاف دانشی به به دانش -6  ورت علمی   ورت دقیق و متناسب با نیازهای روز بهافزایی و پ 

 و کاربردی بیان شود. 
 ساختار مقاله معرفی شود.  -7 ساختار  -6

4 
مبانی نظری، 

پیشینه و  
 هافرضیه

 به تعریف نظری متغیرها پرداخته شود.  -1 تعریف متغیرها  -1
 های مهم و مرتبط را پوشش دهد.  ورت واضح تبیین و نظریهچارچوب نظری به -2 چارچوب نظری -2

ها یا شرح  پشتوانۀ نظری فرضیه -3
 سؤال

 برای هر فرضیه یا سؤال، پشتوانۀ نظری جداگانه ارائه شود.  -3

 بر شواهد و استدلال پیرامون آن بحث شود.مبتنیهای مخالف، در  ورت وجود نظریه -4 های موافق و مخالف نظریه -4
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 ردیف
مضممن  

 فراگیر 
 مضممن پایه دهندهمضممن سازمان

 ها با مس له پژوهش ارتبا  منطقی برقرار شود. بین نظریه -5 با مس لۀ پژوهش  ارتبا  نظریه -5
-ها )در  ورت فرضیهفرضیه -6

 حور بودن( م 
 

 دار تنظیم شود.  ورت جهتها بههای رقیب، فرضیهدر  ورت نبود   نظریه -6

 جای ارتبا  از واژه  حیح رابطه استفاده شود. ها بهدر فرضیه -7

 پیشینه کاوی -7

 به موضوع بررسی انجام شود. ورت جامع، مرتبط، و باتوجهسیر بررسی پیشینه به -8
 شود. ها یا اهداف پژوهش منجر پیشینه پژوهش به سؤال -9
  ورت تفکیکی و گزارشی خودداری شود.از ارائۀ پیشینه به -10 

بندی و نوآوری پژوهش با تأکید بر تمایز  ورت تحلیلی جمعدر انتهای مبانی نظری، پیشینه به  -11
 های پیشین با مطالعۀ حاضر برجسته شود.پژوهش

الگوی مفهومی )در  ورت  -8
 لزوم( 

  ورت واضح و شامل همۀ متغیرها و روابط ترسیم شود. بهالگوی مفهومی  -12

5 
شناسی  روش

 و روش 

 های مختلف پیاز پژوهش کیفی تشریح شود. در بیان روش، لایه -1 پیاز پژوهش کیفی  -1
 بین روش و هدف پژوهش، ارتبا  منطقی برقرار شود.  -2 ارتبا  روش و هدف  -2

 ای امتناع ورزیده شود. های کلیشهاز در  جمله -3 ای کلیشههای در  نکردن جمله -3
 حدی شفاف باشد که خواننده بتواند آن را اجرا کند. شیوۀ بیان روش پژوهش به -4 توجه به جزئیات  -4

 رویکرد اخلاقی  -5
موارد مشابه در  ها و  به رویکردهای اخلاقی برای نمونۀ محرمانگی، سوء استفاده نکردن از یافته  -5

 حین اجرای پژوهش اشاره شود. 

 جامعه و نمونه  -6

 جامعۀ بررسی مطابق با هدف پژوهش انتخاب و تشریح شود.   -6
  ورت دقیق تشریح شود.گیری بهروش نمونه -7
  ورت دقیق بیان شود.علت انتخاب نمونه به -8
 باشد. نمونه دارای کفایت یا اشباع نظری  -9

 به زمان و مکان بررسی با  علت اشاره شود. -10
گر )در  ورت  مبانجی و تعدیل -7

 وجود( 
 های آن اشاره شود.گر و میانجی، به مبانی نظری و روشدر  ورت وجود متغیر تعدیل -11

متغیر کنترلی )در  ورت وجود   -8
 رابطه علی(

 متغیر کنترلی انجام و مبانی نظری آن در  شود. پژوهش برای درک بهتر با آزمون   -12

 سنجش متغیرها  -9
  ورت دقیق توجه شود. به قابلیت اعتماد و تأییدپذیری ابزارها به -13
  ورت عملیاتی گفته شود. شیوۀ سنجش متغیرها به -14
 های برررسی دارای کفایت لازم باشد. داده -15

 روش تحلیل  -10
 افزار مناسب )در  ورت وجود( و مطابق با روش، استفاده، و علت آن نیز بیان شود.نرماز  -16
از روش تحلیل استفاده  -17 یا سؤالعلت استفاده  برای پاس  به فرضیه  های پژوهش، توجیه  شده 

 شود.

 هایافته 6

 تو یف آماری نمونه شامل همۀ موارد بررسی باشد. -1 تو یف نمونه  -1

 تحلیل فرضیه یا سؤال  -2

 در  ورت استفاده از روش تحلیل یا آزمون آماری، به شیوۀ  حیح باشد.  -2
 ورت جداگانه، روشن، و با جزئیات کافی آورده  ها بهها یا سؤالهای کلی پژوهش و فرضیهیافته  -3

 شود.
 شود.به ردشدن یا ردنشدن  هر فرضیه یا تبیین و تحلیل سؤال اشاره  -4
سو در این بخش ارائه شود نه در بحث و سو و غیر همبرای هر فرضیه یا سؤال مقایسۀ موارد هم  -5

 گیری. نتیجه

 الگو -3
 ها با الگوی پژوهش تطابق داده شود.در  ورت وجود الگو، یافته -6
 تشریح شود.  ورت الگو است، الگو روشن و دقیق در  ورتی که خروجی پژوهش به -7

 ها تا جای ممکن در قالب شکل و جدول ارائه شود.یافته -8  ها یافته -4
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 ردیف
مضممن  

 فراگیر 
 مضممن پایه دهندهمضممن سازمان

7 
بحث و  

 گیری نتیجه

ارائۀ مجدد هدف و دانش افزایی  -1
 پژوهش

 افزایی پژوهش اشاره شود. گیری به هدف و دانشدر آغاز بحث و نتیجه -1

 تفسیر فرضیه یا سؤال  -2

سو و  سو، و ناهم ورت معنادار، غیر معنادار، همها )در  ورت داشتن فرضیه بهیافتهدلایل وجود  -2
 در  ورت داشتن سؤال، تشریح یا بسط هر سؤال( ارائه شود.

 های موافق و مخالف، مطابق با محیط بررسی آورده شود. تفسیر پژوهش -3
 مرتبط تطبیق داده شود. های های هر فرضیه یا سؤال با نظریهیافته -4
 سویی داشته باشد.شده با روش پژوهش همگیری ارائهنتیجه -5
 ها به عوامل زمان، مکان، فرهنگ، و موارد مشابه توجه شود. در تفسیر یافته -6
 حل کنند. های هر فرضیه یا سؤال ارائۀ راه یافته -7

 ها شدن یافتهعملیاتی -3
 نفعان باشد. ها دارای پیشنهاد کاربردی و عملیاتی به  ییافته -8
 به پژوهشگران آتی پیشنهاد عملی داده شود. -9

 ها محدودیت -4

  ورت انتقادی بیان شود.های روش پژوهش برای دستیابی به اهداف موردنظر بهمحدودیت -10
 های جامعه و نمونه بیان شود. محدودیت -11
 های ابزارهای بررسی بیان شود.محدودیت -12
 های پژوهشگر مانند محدودیت زمانی و منابع اشاره شود. به محدودیت -13

 منابع 8
 کفایت و غنای منابع  -1

منابع کفایت و غنای لازم را از دیدگاه روزآمد بودن، جامعیت، و مرتبط بودن با موضوع پژوهش   -1
 داشته باشد.

 نامه نشریه باشد.  ورت  حیح، یکدست، و مطابق با شیوهدهی بهمنبع -2 دهی منبع -2
 شده در فهرست منابع موجود باشد. همۀ منابع استفاده -3 در  همۀ منابع  -3

 سایر ممارد  9

 شیوایی در بیان  -1
های طولانی  کاربردن جملهبهدر لحن بیان متن، شیوایی و رسایی وجود داشته باشد. برای نمونه از    -1

 های پیچیده جلوگیری شود. یا کلمه
 های ق اوتی مانند خوشبخاته یا متأسفانه جلوگیری شود. از در  کلمه -2

 هاا طلاح -2
  ورت  حیح ترجمه شود. شده بههای بررسیا طلاح -3
 بار زیرنوی  شود.شده برای اولینهای اشارها طلاح -4

 ها رعایت شود.فا لهها و نیمفا له -5 رعایت فا له  -3
  ورت  حیح استفاده شود. از علایم سجاوندی و نگارشی به -6 علائم سجاوندی  -4
 متن دارای ارتبا  عمودی و پیوسته باشد.  -7 ارتبا  عمودی متن  -5

 شود.به نبود  ت اد منافع در انتهای مقاله اشاره  -8 ت اد منافع  -6

 ملاحظه اخلاقی -7
گاهانه، حف  حریم خصو ی و محرمانگی، و موارد مشابه به ملاحظه  -9 های اخلاقی مانند رضایت آ

 )در  ورت وجود( در انتهای مقاله اشاره شود. 
 به حامیان مالی در  ورت وجود یا نبود، در انتهای مقاله اشاره شود.  -10 حمایت مالی -8

 به سهم مشارکت هر یک از نویسندگان در انتهای مقاله اشاره شود.  -11 مشارکت نویسندگان سهم   -9

 هاجدول و شکل -10
 ورت  حیح، در جای مناسب )نزدیک به بحث پیرامون آن( و با اشاره  ها بهها و شکلجدول  -12

 به آن در متن در  شود. 

ی و جمع جبری شممد. به این  ممورت  گذار علامتها  ها، موارد مثبت در آنهر یک از مقاله ۀها نیز با مطالعبرای بررسممی امتیاز مقاله
)کمترین ایراد( را بمه خود اختصممماص دهمد. برای   83)بیشمممترین ایراد( و   0توانمد عمددی بین  گویمه، هر مقمالمه می  83کمه بما توجمه بمه وجود  

 بررسی سایر متغیرها نیز به شرح زیر عمل شد.
 .1  هامراکز و دانشگاه  ریسا،  2ی  دانشگاه دولت:  مسئول  سندهینو  یسازمان  یوابستگ
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،  6یپسمادکتر ،  5ی  دکتر ،  4ی  دکتر  یدانشمجو ،  3ی  مرب،  2  ارشمدیکارشمناسم ،  1  ارشمدکارشمناسمی یدانشمجو :  مسائول  ساندهینو ۀرتب
 .10  استاد ممتاز،  9 استاد،  8  اریدانش،  7  اریاستاد

 .1     ،2 ب،  3 الفبر اسام سایت نشریات وزارت علوم، تحقیقات و فناوری:   هینشر   ۀرتب
( که ISC)  اسملام  جهان  فناوری و علم پایش و  اسمتنادی  مؤسمسمه  ۀبر اسمام اطلاعات متشمرشمد  مسائول  ۀنویساند  بودن  اساتناد رپ  

 و در غیر این  ورت  فر در نظر گرفته شد. 1ر استناد بودن  در  ورت پ  
 ۀدر مورد نحو  یکسمانی  ق ماوت  های کیفی،ضممن آشمنایی با پژوهش  کنندهیابیارز  که  شمودمی یادآوری   نیز  اعتماد  تیقابلپیرامون  

و در انتها نیز    انجام شمدی نیز ارزیابی بدون هرگونه سموگیری  ر یدپذییتأ  ۀدر زمین  .داشمت  یازدهیو فرایند امت  ،هاآن  ریتفسم   ها،هیکاربرد گو
 مممورت تصمممادفی انجمام گرفمت تما احتممال خطما کماهش یمابمد. همچنین،  مجمدد بمه  همایابیم ارز هما، برخی از  داده  درسمممتیاز    برای اطمینمان

آوری داده از شمامل جمع   مورت مسمتقیمبهپردازد و می های علمی منتشمرشمدهبه اینکه پژوهش حاضمر به تحلیل و ارزیابی مقالهباتوجه
و   ارزیابیدر فرایند   بر رعایت ا مول علمی و  مداقت پژوهشمی  مورت عمدهبهاخلاقی    یهاکنندگان انسمانی نیسمت، ملاحظهمشمارکت

حف  و  ،شمفافیت و قابلیت ردیابیفی،  طر ها و رعایت بیاز یافته نکردن  متمرکز اسمت. در این راسمتا، سموءاسمتفاده  هایافتهدهی  گزارش 
پژوهش  اعتبارو  رعایت این ا ممول اخلاقی، به افزایش قابلیت اعتماد.  قرار گرفت  در کانون توجهدقت  ها بهمقاله  نویسممندگان  گمنامی

 شده است. ورت مس ولانه و اخلاقی تولید و گزارش  ها بهدهد که یافتهکند و اطمینان میحاضر کمک می
  امامپیام افزار  ز نرمی اطلاعات و ورود به  مفحه گسمترده اکسمل، اآور جمعهای پژوهش نیز پ  از در راسمتای آزمون فرضمیه

 دهد.جزئیات آن را نشان می  2استفاده شد که جدول    22 ۀنسخ

 های پژوهشجزئیات آزممن آماری فرضیه .2جدول 

 علت انتخاب  نمع آزممن  فرضیه  ردیف

 اول و دوم 1
ای یا  تک نمونه tآزمون 

 ویلکاکسون 
 مقدار مرجع یا نظری. های پیوسته با یک مقایسۀ میانگین یک گروه از داده

 سوم 2
طرفه یا  تحلیل واریان  یک 

 کروسکال والی  
 های مختلف(. مقایسۀ میانگین یک متغیر وابسته پیوسته بین سه یا چند گروه مستقل )سال

 چهارم تا هفتم  3
ضریب همبستگی پیرسون یا  

 اسپیرمن 
 پیوسته. رابطۀ بین دو متغیر ترتیبی یا یک متغیر ترتیبی و یک متغیر 

 رابطۀ خطی بین یک متغیر وابسته پیوسته )کیفیت( و یک متغیر مستقل پیوسته ترتیبی )سال(. تحلیل رگرسیون  هشتم  4

  هاافتهی  .4

کیفی منتشمر   ۀمقال  1734زمانی بررسمی،   ۀعلمی در رشمته حسمابداری در باز   ۀنشمریه فارسمی زبان دارای رتب  20از  کهها نشمان داد  افتهی
 دهد.های موردبررسی را نشان میآمار تو یفی مقاله  3شده است. جدول  

 آمار تمصیفی متغیرهای پژوهش  .3جدول 

 جمع  تعداد شیمه سنجش  عنمان متغیر  ردیف

1 
وابستگی سازمانی 

 نمیسندۀ مسئمل 
 667 دانشگاه دولتی 

1734 
 1067 ها سایر مراکز و دانشگاه

 1734 3 ارشد دانشجوی کارشناسی 2
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 جمع  تعداد شیمه سنجش  عنمان متغیر  ردیف

نمیسندۀ  رتبۀ 
 مسئمل 

 28 ارشد کارشناسی
 6 مربی

 87 دانشجوی دکتری 
 40 دکتری

 3 پسادکتری
 818 استادیار 
 513 دانشیار 
 221 استاد

 15 استاد ممتاز 

3 
پر استناد بمدن  
 نمیسنده مسئمل 

318 

4 
 رتبه نشریه 

 سال()بر اساس 

 30 الف 
 40 ب 741

 4 ج

 در مد به  38 5 و  هادانشمگاه  و  مراکز  سمایر در مد به  61 5  حدود  مسم ول،  ۀنویسمند  1734  مجموع از  دندهیها نشمان مداده نیا
  47 2  حدود با  اسمتادیاران  رتبه، نظر  از.  اسمت مراکز  سمایر  از  نویسمندگان  بیشمتر  سمهم  ۀدهندنشمان که  اندبوده  وابسمته  دولتی  هایدانشمگاه
  داشممتند،   مسمم ول  نویسممندگان  میان  در را سممهم  در ممد بیشممترین  12 8  حدود  با اسممتادان و  ،در ممد  29 5  حدود با  دانشممیاران  در ممد،
 .دادند  اختصاص  خود به را  فراوانی  کمترین  پسادکتری و  ارشدکارشناسی دانشجویان  کهدرحالی
 دهد. نشان می 1403تا  1399های های کیفی را در سالمقالهنیز سیر انتشار  2شکل 

 

 های علمی حسابداری های کیفی در نشریهسیر انتشار مقاله . 2شکل 

 
نیز همچنان   1403اندازی شده و ارزیابی سال  اند. همچنین، برخی دیگر از اواسط دورۀ بررسی راهی ارزیابی نبودهها در یک سال خاص دارالازم به اشاره است که برخی نشریه  .1

 انجام نشده است.
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قناد و  مطالعۀ  سممو بامشممهود اسممت که هم  1402تا    1399های  ی کیفی در سممالهاپژوهش  ۀاسممت که سممیر فزایند یادآوریلازم به 
دسمترسمی    نبود  ها و  زمسمتان برخی نشمریه  ۀشممار   نشمدن  تواند ناشمی از تکمیلنیز می  1403ر سمال  ( اسمت. علت کاهش د1402) دیگران

 ها باشد.به آن
 دهد.را نشان می  شدهبررسی  یعلم یهاهیمنتشرشده در نشر   یفیک  یهامقاله  ازیامت 4جدول    در ادامه

 1حسابداری ی علمی هاه ینشر شده در منتشر ی کیفی هامقالهامتیاز  .4جدول 

 سال امتیاز صاحب نام ردیف
رتبه  

 ارزیابی
 دوره

تعداد  
 مقاله 

میانگین 
 امتیاز دوره

وضعیت 
نسبت به 

میانگین کل  
(3/45) 

میانگین 
 سال  

وضعیت نسبت  
به میانگین 

 2سال

1 
های بررسی

حسابداری و  
 حسابرسی 

 دانشگاه تهران 

1403 - 

 بالاتر 56 25 4 بهار 

 بالاتر 54 98
 بالاتر 54 67 3 تابستان 

 بالاتر 52 34 3 پاییز 
 بالاتر 56 67 6 زمستان 

 الف  1402

 بالاتر 58 5 بهار 

 بالاتر 62 76
 بالاتر 53 83 5 تابستان 

 بالاتر 52 4 پاییز 
 بالاتر 57 25 4 زمستان 

 الف  1401

 بالاتر 61 67 3 بهار 

 بالاتر 58 7
 بالاتر 63 52 4 تابستان 

 بالاتر 56 41 5 پاییز 
 بالاتر 53 25 4 زمستان 

 الف  1400

 بالاتر 64 5 2 بهار 

 بالاتر 60 93
 بالاتر 61 25 4 تابستان 

 بالاتر 56 75 4 پاییز 
 بالاتر 61 25 4 زمستان 

 اول  فرضیۀ
 5( مقایسمه شمد که جدول  45 3های مختلف با مقدار میانگین کل )ها، میانگین امتیاز نشمریهاول با توجه به نرمال بوده داده  ۀدر فرضمی

 دهد.افزار را نشان میخروجی نرم
 
 

 
 ، تنها یک نشریه برای نمونه ارائه شده است.4با توجه به حجم زیاد جدول  .1
 45 65:  1399میانگین کل سال  .2

 45 86:  1400میانگین کل سال 
 46 1:  1401میانگین کل سال 
 46 06:  1402میانگین کل سال 
 45 86:  1403میانگین کل سال 
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 اول پژوهش  ۀای فرضیتک نممنه Tآزممن .5جدول 

 متغیر 
45/ 3 = میانگین ارزشی   

t  تفاوت میانگین معناداری 
% 95اطمینان  فاصله   

 بیشینه  کمینه 
0 543 امتیاز میانگین    593 0  7794 0  2229 2 -  7817 3  

  ن یبشمود. بدین معنا که اول رد می  ۀو در نتیجه، فرضمی  سمتنیمعنادار    یبا مقدار آزمون از نظر آمار   نیانگیتفاوت مها،  براسمام یافته
  از یم امت  ،دیگرعبمارتبمه  دارد.نم وجود    یتفماوت معنمادار   ،یحسمممابمدار   یعلم  یهماهیم منتشمممرشمممده در نشمممر   یفیک  یهمامقمالمه  ازیم امت  نیانگیم م

اسمممت.   ترنییپا ایاز آن بالاتر   مممورت معنادار  بهگفت که   توانیو نم  کندینوسمممان م  (45 3)  نیانگیحول م  ی مممورت کلبه هایهنشمممر 
 شده است.دادهنشان  6بندی این موضوع نیز در جدول  اولویت

 شده های بررسیبندی امتیاز نشریه اولمیت .6جدول 

 رتبه میانگین امتیاز عنمان نشریه ردیف
وضعیت نشریه نسبت به  

 ( 3/45میانگین کل )
 بالاتر 1 58 27 های حسابداری و حسابرسی بررسی 1
 بالاتر 5 51 01 های تجربی حسابداری پژوهش 2
 بالاتر 8 46 63 حسابداری مالی های پژوهش 3
 تر پایین 17 41 02 های حسابداری مالی و حسابرسی پژوهش 4
 تر پایین 12 44 09 های کاربردی در گزارشگری مالی پژوهش 5
 تر پایین 19 36 78 ای های حسابرسی حرفهپژوهش 6
 تر پایین 14 43 52 های حسابداری پیشرفت 7
 تر پایین 20 34 47 حسابرسی تحقیقات حسابداری و   8
 تر پایین 18 39 11 حسابداری ارزشی و رفتاری  9
 تر پایین 11 44 11 حسابداری دولتی  10
 تر پایین 16 42 59 حسابداری مالی 11
 تر پایین 10 44 49 حسابداری مدیریت  12
 بالاتر 4 53 75 حسابداری و منافع اجتماعی  13
 بالاتر 6 50 09 دانش حسابداری  14
 بالاتر 2 57 43 دانش حسابداری مالی  15
 تر پایین 15 42 88 دانش حسابداری و حسابرسی مدیریت  16
 تر پایین 9 45 18 دانش حسابرسی 17
 بالاتر 3 53 78 گیری در حسابداریق اوت و تصمیم 18
 بالاتر 7 48 38 مطالعات تجربی حسابداری مالی  19
 تر پایین 13 43 87 حسابداری و حسابرسی مطالعات   20

  ی حسمابدار   قاتیتحق ۀهای حسمابداری و حسمارسمی بیشمترین امتیاز را داشمته و نشمریها نشمان داد که نشمریه بررسمیاین بخش از یافته
  دیگرانهای قناد و یافتهسمممو با  ها همهای این بخش در باب اهمیت ارزیابی مقالهی نیز دارای کمترین بوده اسمممت. یافتهو حسمممابرسممم 

 الف و ب( است.  1402)
 فرضیۀ دوم 

 دهد.دوم پژوهش را نشان می  ۀهای مربو  به فرضییافته 7جدول  
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 دوم پژوهش ۀای فرضی تک نمونه Tآزمون .7جدول 

 معناداری  t میانگین اجزای مقاله
 % 95فاصله اطمینان 

 نتیجه
 بیشینه  کمینه 

 رد 1494/0 - 1381/0 934/0 190/0 20/3 عنوان 

 رد 3843/0 - 3664/0 961/0 050/0 34/4 چکیده 

 رد 3087/0 - 2966/0 967/0 042/0 41/3 مقدمه

 رد 4753/0 - 4744/0 998/0 002/0 61/6 مبانی نظری

 رد - 6719/0 - 6603/0 986/0 - 018/0 19/9 روش 

 رد 3263/0 - 3153/0 972/0 036/0 79/4 ها یافته

 رد 5935/0 - 5860/0 989/0 013/0 96/5 بحث

 رد - 1430/0 0053/0 941/0 075/0 36/2 منابع 

سایر )شیوایی در بیان،  

 رعایت فاصله و...(
 رد 5683/0 - 5658/0 996/0 005/0 08/6

  یحسابدار  ی علم  یهاهیمنتشرشده در نشر  یفیک  یهامختلف مقاله  یهابخش  از یامت  نیانگیم   ن یباین بخش نیز نشان داد که  

همچنین، برای بررسی اینکه بیشترین ایراد در کدام بخش بوده است    .شودپژوهش رد می  ۀکه فرضی  داردن وجود    یتفاوت معنادار

 دهد.آن را نشان می  8بندی به دست آمد که جدول  ها( اولویتآمده بر تعداد گویهدستسازی )تقسیم میانگین بهنیز پس از نرمال

 شده بررسی های ی مختلف مقالههابخش دی ایراد بناولمیت .8جدول

 ردیف متغیر  میانگین ارزشی  هاتعداد گمیه شدهمیانگین نرمال ترتیب کمترین ایراد 
1 080 0  4 20 3  1 عنمان  
3 605 0  7 34 4  2 چکیده 
8 487 0  7 41 3  3 مقدمه 
5 550 0  12 61 6  4 مبانی نظری 
6 540 0  17 19 9  5 روش  
4 598 0  8 79 4 هایافته   6 
9 458 0  13 96 5  7 بحث 
2 786 0  3 36 2  8 منابع 
7 506 0  12 08 6  9 سایر 

نشمان    موضموع  نیا  « اسمت.دهیچک« و »منابععنوان« و پ  از آن »ها نیز نشمان داد که کمترین ایراد مربو  به »این بخش از یافته
ترتیب در بیشممترین ایراد نیز به  .اسممتداشممته    یکمتر   هایمشممکل  ای برخوردار بوده یبالاتر   به نسممبت  تیفیها از کبخش نیدهد که امی

 باشد.  تیفیبهبود ک یبرا  ییمبنا  تواندیکه مگیری« بوده است و »بحث و نتیجه  ،»سایر موارد«، »مقدمه«
 فرضیۀ سمم 

  ی هادر سال  ران،یا  یحسابدار  یعلم  یهاهیمنتشرشده در نشر   یفیک  یهامقاله  ازیامت  نیانگیم  نیبدر این فرضیه بررسی شد که آیا 
های این یافته  9ها از آزمون کروسممکال والی  اسممتفاده شممد. جدول  بودن دادهن؟ با توجه به نرمال  وجود دارد  یمختلف، تفاوت معنادار 

 دهد.بخش را نشان می
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 سمم پژوهش با آزممن کروسکال والیس  ۀهای فرضییافته .9جدول 

سکال والیس کرو  معناداری  درجه آزادی  
994 3  4 407 0  

مختلف،    یهادر سمال  یحسمابدار  یعلم  یهاهیمنتشمرشمده در نشمر   یفیک  یهامقاله  ازیامت  نیانگیم  نیبها نشمان داد که این یافته
منتشمرشمده    یفیک یهامقاله  تیفیگرفت که ک  جهینت  توانیاسمام نم  این بر  شمود.موردنظر رد می  ۀو فرضمی  داردنوجود   یتفاوت معنادار 

ثابت    تیفیدهد که روند کنشمان می مسم له  نیداشمته اسمت. ا  یمعنادار   رییتغ  ،بررسمی  یهادر طول سمال  یحسمابدار   یعلم  یهاهیدر نشمر 
سهم   شیو افزا  یحسابدار   یهاپژوهش  یفیو ک  یگونه که اشماره شمد، رشمد کم  . هماناسمت بوده  رمعناداریو غ  ینوسمان آن تصمادف  ایبوده 
گاه  شی( و افزا1402، دیگران)قناد و   یفیک  یهامقاله انتظار بهبود    ی،شمممناختدانش روش  ۀو توسمممع  یفیک  یهاپژوهش  تیاز اهم  یآ

گاه  یکم   شیافزا  ،دیگرعبارتانتظار است؛ به نیبا ا  ییناهمسو  ۀدهندحاضر، نشان  ۀافتی که  دنکیم جادیرا ا  تیفیک لزوماً به بهبود    یو آ
 نشده است.  منجر  یفیمعنادار ک

 فرضیۀ چهارم تا هفتم
  10ها، از ضمریب همبسمتگی اسمپرمن اسمتفاده شمد. جدول  به نرمال نبودن دادههای موردنظر باتوجهدر ادامه برای بررسمی فرضمیه

 دهد.ها را نشان میاین یافته

 چهارم تا ششم پژوهش  ۀهای فرضییافته .10ل جدو 

 نتیجه آماری  عنمان 

 رتبه در وزارت 
 0 235** ضریب همبستگی 

 0 001 معناداری 

 رتبه نمیسنده
 0 059* ضریب همبستگی 

 0 014 معناداری 
پُر استناد بمدن  

 نمیسنده
 0 044 ضریب همبستگی 

 0 0064 معناداری 

 دانشگاه نمیسنده
 0 259** همبستگی ضریب 

 0 001 معناداری 

  ی هامقاله  تیفیک،  سممندهیدانشممگاه نوو افزایش کیفیت    سممندهینو یرتبه علم، افزایش  هیرتبه نشممر ها نشممان داد که با افزایش  یافته
نویسمنده و  امتیاز کیفیت   بودن  اسمتناد  رهمچنین بین پ    رد کرد.  توانینمها را که این فرضمیه  ابدییم مورت معناداری افزایش  ی بهفیک

  ت یفیک یدر ارتقا  های علمی نویسممندگانکیفیت نشممریه و ویژگی  تیامر بر اهم  نیامعناداری مشمماهده نشممد.   ۀهای کیفی، رابطمقاله
  ر یکه به تأث  (2018)  و لارسممن  ،مواردی مانند هانسممن و جورگنسممنبا   ی ممورت کلبه  هاافتهی نی. اکندیم  دیتأک  یحسممابدار   یهاپژوهش

را در بافت    میمفاه نیا  یر یپذمیقدرت تعم  اسمت کهسمو هم  پردازد،یپژوهش م  تیفیبر ک  های علمی نویسمندگانکیفیت نشمریه و ویژگی
 .کندیم  دییتأ  زین کشور  یحسابدار 

 فرضیۀ هشتم
 دهد.نشان میآن را   11پرداخت که جدول  پژوهشگران   یر یادگ ی و  مرور زمان هشتم نیز به رابطه  ۀفرضی
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 پژوهشگران یر یادگیرابطه مرور زمان و  .11جدول 

 مقدار  معیار
 0 000 ضریب تعیین 

 0 653 معناداری 
 0 069 عرض از مبدأ 

  ی ر یادگ یم   لیم بما مرور زممان )بمه دل  یفیهمای کمقمالمه  تیم فیک  شیبر افزایمبن  یشمممواهمد معنمادار   ،یآممار   یهماافتمهیم   نیبر اسممممام ا
  ت یفیک یبر ارتقا  یتوجهقابل  ریتأث  ،ییتنهاعامل زمان به  رسمدی. به نظر مشمودیهشمتم پژوهش رد م  ۀیفرضم  و  پژوهشمگران( وجود ندارد

  ی« فیک  یو اسممتانداردها  یابیارز   یارهایمعبارۀتوجه در قابل  یهاابهام»با    تواندیم  افتهی نای  نداشممته اسممت.  یحسممابدار   یفیهای کمقاله
 ورت  به  تیفیو بهبود ک  یر یادگ یبا گذشت زمان، ممکن است   یو معتبر حت  کپارچهی  یالگو  کی ابیسو باشد. در غ( هم2009)مدلل،  

  نده ی( در آ1405)  یدر و رجب  یکردسمممتان  یمانند الگو   ییامر بر ضمممرورت اسمممتفاده از الگوها  نی. اهدرخ ند  یر یگ اندازهمند و قابلنظام
 بهبود فراهم شود. یبرا  یروشن  یارهایتا مع  کندیم  دیتأک

 یریگجه ینتو  بحث .5

 ۀپژوهش با هدف ارائ  نیا  نیهمچن  .اسمت  یحسمابدار  یعلم  یهاهیمنتشمرشمده در نشمر   یفیک  یهامقاله  یابیدف پژوهش حاضمر، ارز ه
  ی علم یهاهیموجود در بسمتر نشمر   یمنتشمرشمده با الگو   یهامقاله  یکاربرد  یابیارز   با  کاسمتی  نیدنبال رفع انوآورانه و جامع، به  یدگاهید
 است. رانیا

  ی کل  ازیامت  نیانگیم  نیب  یتفاوت معنادار   ،یمعنا که از نظر آمار   نیرد شمد، بد  اول پژوهش  ۀیفرضم ها نشمان داد که بررسمی فرضمیه
به  ه،یخاص هر نشمر   یهایژگ یاسمت که انتظار داشمت و  ییاقت ما ۀینظر   یضممن  ینیبشیسمو با پناهم  افته،ی  نیا.  مشماهده نشمد هایهنشمر 

 ران،یدر ا  یحسمممابدار   هاییهباشمممد که نشمممر   نیا  ۀدهندنشمممان  تواندیتفاوت معنادار م  نبود  منجر شمممود.    تیفیمعنادار در ک  یهاتفاوت
که   کنندیم  یرو یشمترک پم  یفیحداقل اسمتاندارد ک  کیمنعک  شمده اسمت، از  7جدول    یفیتو م   یبند رتبه  درکه   ییهاتفاوت  برخلاف

انتشمار باشمد    یعموم  یارهایمع ای  ینهاد  یفشمارها  ۀجینت  تواندیامر م  نی. اشمودیم  یکل  نیانگیمعنادار از م  یمانع از بروز انحراف آمار 
توجه   ۀسمتیهمچنان شما  هایهنشمر   یبند در رتبه  یفیتو م   یهاحال، تفاوت  نیاسمت. با ا  دهمنجر شم   هیدر سمطح پا  ییگراهم  ینوعکه به

فرایندهای    دیباکمتر    ازیبا امت  یهاییهاسممت. نشممر  گرانیاز د  شممتریب  هایهنشممر   یدر برخ  تیفیبهبود ک  یدهد که ف ممااسممت و نشممان می
  ی هانظام ۀتداوم و توسمع نیز با  )مانند وزارت علوم(  ینظارت  یکنند. نهادها  تیو تقو  ینی مورت خاص بازبخود را به  یراسمتار یو و یداور 
  ی راهنما  کی  جیو ترو  نیتدودر مجموع نیز    د.نکمک کن  یسممطح کل یرقابت سممازنده و ارتقا جادیبه ا  دنتوانیم هایهنشممر   یفیک  یابیارز 

و   ییزاافبه هم  تواندیم  ،هایهنشممر  ۀهم  یبرا  (1405دری )ی مانند کردسممتانی و رجبحسممابدار   یفیک  هایهمقال  یابیجامع نگارش و ارز 
 استانداردها کمک کند. یارتقا

مختلف    یهابخش  تیفیمقاله اسمت که انتظار داشمت ک  یبه سماختار درون  ییاقت ما ۀیسمو با بسمط نظر ناهم که  رد شمد  دوم نیز  ۀیفرضم 
 ای  یابیدر ارز   کنواختی  به نسمبت کردیرو  ۀدهندنشمان  تواندیتفاوت معنادار م  نبود  .  متفاوت، معنادار باشمد  یهایدگ یچیو پ  تیماه  لیبه دل

.  معنمادار منجر شمممود  یآممار   یهماکمه بمه تفماوت  سمممتین  یحمد بمه یدرون  یفینوسمممان ک  نکمهیا  ایم مختلف مقمالمه بماشمممد،   یهمانگمارش بخش
سممو با هم  تواندیکه م اسممت را داشممته  هارادیا  نیکمتر   «دهیچک»و   ،«منابع»،  «عنوان»  یهانشممان داد که بخش  هیفرضمم  نیا  هاییافته
 «موارد  ریسما»و   ،«مقدمه»،  «بحث»  یهاها باشمد. در مقابل، بخشبخش  نیتر اواضمح  ینگارشم   یو اسمتانداردها  ترافتهیسماختار   تیماه
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  ک ی یسممو با انتظار از عمق و غنا ممورت خاص، ناهمبه  «بحث». ضممعف در بخش  اسممترا به خود اختصمماص داده   هارادیا  نیشممتر یب
  د ی جد  یهانشیو ب ینظر   یبه مبان  هاافتهیدادن  و ربط  یر یتفسمم   لیتحل  یهامهارت تیبه تقو  ازین  ۀدهنداسممت و نشممان  یفیپژوهش ک

  د یبانویسمندگان  . همچنین،  شمودیم  هیتو م   ی«فیو نگارش بحث ک  لیتحل»  ۀنیدر زم  یتخصمصم   یهاکارگاه  یبرگزار   در این زمینهاسمت.  
مناسممب در مقدمه توجه   افزاییی و دانشنظر   ۀنیزم ۀو ارائ ،آن  تیاهم  ی ضممرورت وطقمن  هیپژوهش، توج  ۀبه مسمم ل  یبخشمم به وضمموح

  د ی شمود، با تأک  تررانهیگ و سمخت  ینیبازب« نیز  مقدمه»و   «بحث»  یهابخش یبرا یداور   یاسمتانداردهالازم اسمت   داشمته باشمند.  یشمتر یب
بخش  ژهیوها )بهبخش نیا  یفیک  یابیارز  یبرا  یتر مشمممخن  یهاهیگو  دیبا یداور   یراهنماهای. این  و انسمممجام منطق  لیبر عمق تحل

 ( ارائه دهد.و مقدمه  بحث
- 1399 ۀبا مرور زمان )در باز   یفیک  یهامقاله  تیفیک  شیبر افزایمبن  یمعنادار   یمعنا که شواهد آمار   نیرد شد، بد  سوم نیز  ۀیفرض

 ای  هایهدر نشمر   یاسمتیسم   ای  یسماختار   رییانتظار اسمت که با گذشمت زمان، ممکن اسمت تغ نیسمو با اناهم  افتهی  نی( مشماهده نشمد. ا1403
در طول زمان    تیفیک  ینسممب  یدار یپا  ۀدهندنشممان  تواندیم  هیفرضمم  نیمنجر شممود. رد شممدن ا  هاهمقال  تیفیبه تفاوت در ک  یعلم  ۀجامع

  نبود    یابمه معنم   توانمدیم  نیکنمد. ا  جمادیا  یتفماوت معنمادار   یکمه از نظر آممار   اسمممت  هنبود  یحمد رخ داده بمه  همایر ییتغ  نکمهیا  ایم بماشمممد،  
 یبرا  یتر فعال  یهااسمتیسم   دیباها  یهنشمر دراین راسمتا    سمال باشمد.بهسمال  یفیک یارتقا یبرا یعوامل محرک قو  ایمؤثر    یهااسمتیسم 

  ن ی انگیتا م  رندیدر نظر بگ  زیجوا و  ،تریتخصمصم  یداور  ژه،یو  یهابالا مانند اختصماص شمماره  تیفیبا ک  یفیک  هایهمقال  قیجذب و تشمو
بالا مانند    تیفیبا ک  یفیک  یهاپژوهش یهدفمند برای  تیحما  یهابرنامه  ی نیز باعلم  گذاراسممتیسمم   ینهادها.  ابدی  شیافزا  یکل  تیفیک

 نوسان مثبت در طول زمان کمک کنند.  جادیبه ا  توانندیم  یابیارز  یبه استفاده از الگوها قیتشو ی وپژوهش  یهاگرنت
دانشممگاه    تیفیک  شیو افزا  ،سممندهینو  یعلم ۀرتب ی، ارتقاهینشممر   ۀرتب  شیبا افزاهفتم مشممخن شممد که  چهارم تا    یهاهیفرضمم بارۀدر 

ر اسمتناد  معناداری بین پ   ۀهمچنین، رابط.  ابدییم  شیافزا  ی مورت معنادار به  یفیک  یهامقاله  تیفیک  ازیامت  سمنده،ینو  یمحل وابسمتگ
 ۀرتب  ۀاسممت. در زمینمربوطه   ینظر   یسممو با مبان ممورت کامل همبه  هاافتهی  نیاها مشمماهده نشممد. بودن نویسممنده و امتیاز کیفیت مقاله

  ک ی  همچون ه،یبالاتر نشمر   ۀ( اسمت. رتب1995،  سموچمنی )اعتبار سمازمان ۀی( و نظر 1973،  اسمپن )  یدهعلامت ۀینظر   دییتأ هینشمر 
  ها همقال  رش یپذ یرا برا  یتر رانهیگ سمخت  یخود، اسمتانداردها یحف  اعتبار نهاد یبرا  هایهو نشمر   کندیعمل م  تیفیاز ک یقو   گنالیسم 

  ی اجتماع  هیسممرما ۀی( و نظر 1964،  بکر)  یانسممان  ۀیسممرما ۀیسممو با نظر هم  افتهی نیا  نیز  سممندهینو  یعلم  ۀرتب  ۀ. در حیطکنندیاعمال م
  ه ی )سممرما  یو نگارشمم   یلیتحل  یهاانباشممت دانش، تجربه، مهارت  لیبالاتر، به دل  یعلم  یهابا رتبه  سممندگانی( اسممت. نو1986،  ویبورد)

  های همقال  دیدر تول  یشممتر یب  یی(، توانایاجتماع  هیو منابع بهتر )سممرما  رتگسممترده  یعلم  یهابه شممبکه  یدسممترسمم   نی( و همچنیانسممان
بر افزون( است.  2008،  اسکات)  یمنابع سازمان ۀیسو با نظر هم  جهینت  نیا  سندهیدانشگاه نو  نوع. همچنین، در رابطه با دارند  ترتیفیباک

  سمممنده، یر اسمممتناد بودن نوپژوهش، پ   نیکه در ا  دهدینشمممان مها ر اسمممتناد بودن نویسمممنده و امتیاز کیفیت مقالهرابطه بین پ    نبودآن، 
  ی هایبررسم   ازمندین  افتهی  نیکند و ا  جادیا  یفیک  یهامقاله  تیفیک  ازیدر امت  یتفاوت معنادار   ،ی مورت آمار ته اسمت بهنتوانسم   ییتنهابه

و   ی)ماد  تریمنابع غن یدارا  یهادانشمگاهها نیز  براسمام یافته  رابطه اسمت. نیخاص ا  طیشمرا  ای گرید  رگذاریکشمف عوامل تأث یبرا  شمتریب
 نیو از ا  آورندیبالا فراهم م  تیفیبا ک  یفیک  یهاانجام پژوهش  یبرا یمسماعدتر   طیمح  تر،یقو  یپژوهشم   یهارسماختی( و ز یرمادیغ

تنهما بمه نمه  یفیک  همایهمقمالم   تیم فید کمه کنم دهنشمممان می  هما. این یمافتمهگمذارنمدیمثبمت م  ریسمممنمدگمان خود تمأثینو  همایهمقمالم   تیم فیبر کراه  
. در این وابسممته اسممت  زیو دانشممگاه ن هینشممر   تیفیمانند ک  ؛ینهاد  یهاتیپژوهشممگران، بلکه به سمماختارها و حما  یفرد  یهایتوانمند 
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عمل   تیفیاز ک یقو   «گنالیسم »  کی  همچونرتبه   نیا رای، ز انجام شمودی تر یجد  مورت  ها بهیهنشمر   یبند نظام رتبه  تیتقوراسمتا باید  
 دهد.بالا سوق می  یاستانداردهاسمت حف  را به هایهو نشر   کندیم

  ت ی فیک شیبر افزایمبن  یمعنادار   یمعنا که شممواهد آمار   نیرد شممد، بد  هیفرضمم  نیاکه   شممودیادآوری مینیز  تم  شمم ه  ۀیفرضمم بارۀر د
  ی ر یادگ ی ۀینظر   ینیبشیسمممو با پ مممورت واضمممح ناهمبه  افتهی نیا.  مشممماهده نشمممد  1403-1399 ۀبا مرور زمان در باز   یفیک  هایهمقال

  ه یفرضمم  نی. رد شممدن اابدیبهبود    تیفیک  ،یتجربه و دانش جمع  شی( اسممت که انتظار داشممت با افزا1978،  و شممون   یآرگر )  یسممازمان
 یر یتفسمم   تیاهی و م ات  یهاچالشیا پنج سمماله   ۀباز   یزمان  تیمحدودکه ممکن اسممت شممامل   داشممته باشممد  یمتعدد  لیدلا   تواندیم

گاه  شیو افزا  یرشمد کم    و بر خلاف  شمکاف مهم اسمت  کی  ۀدهنداننشم   جهینت  نیاباشمد.    یفیک  یهاپژوهش   ی هاپژوهش  تیاز اهم  یآ
موضموع   نیرا در طول زمان ارتقا دهد. ا هاهمقال  نیا  تیفیک  ی مورت معنادار هنوز نتوانسمته اسمت به  یحسمابدار   یپژوهشم   ۀجامع  ،یفیک

در این راسمتا لازم  دارد.  دیتأک  کپارچهیشمفاف و   یاسمتانداردها ۀو توسمع  یفیک  یشمناسم بر آموزش روش   شمتریب  یگذار هیبر ضمرورت سمرما
ی داشمته باشمد که فیپژوهش ک  ۀنیدر زم  ی«سمازمان  یر یادگ »ی  یسماز نهیبر توسمعه و نهاد  بیشمتری  تمرکزی  حسمابدار   یعلم ۀجامع  اسمت

  ی ابیو ارز  یکاربرد  یهابا تمرکز بر جنبه  ،یفیک  یشمممناسممم در روش   شمممرفتهیپ  یآموزشممم   یهامداوم و هدفمند کارگاه  یبرگزار تواند با  می
  یمعتبر مماننمد الگو   یالگوهما  ۀیم و داوران، بر پما  سمممنمدگمانینو  یبرا  یابیم جمامع ارز   یهماسمممتیلو چمک  یعمل  یراهنمماهما  جیتروو    تیم فیک

 یبازخورد و ارتقا  ،هتبادل تجرب یبرا  یدر حسمابدار   یفیپژوهشمگران ک  یتخصمصم  یهاشمبکه  لیشمک( و ت1405) یدر و رجب  یکردسمتان
  ها حوزه ریموفق در سمما  هایهاز تجرب  یر یگ بهره یبرا  یالمللنیو ب  یارشممتهانیم  یهایهمکار  جیتروی و  ممورت جمعاسممتانداردها به

 .انجام شود
  ت ی فیها، کچرا با گذشممت سممالی بررسممی کنند که  و نهاد  یجمع  یر یادگ یتمرکز بر عوامل مؤثر بر با    توانندیمپژوهشممگران آتی نیز  

و  رانیا  یحسممابدار  هاییهدر نشممر  یفرایندهای داور   لیتحلهمچنین به  نداشممته اسممت؟  یمعنادار   یارتقا  یحسممابدار   یفیک  هایهمقال
نقا    ییشممناسمما یبرا  یالمللنیب  یبا اسممتانداردها رانیا  یحسممابدار   یفیک  هایهمقال  تیفیک  ۀسمم یمقاها و همقال  یینها  تیفیآن بر ک  ریتأث

 بپردازند.  بهبودقابل
   مورت  اتی به  یفیک  هایهمقال  یابیجامع، ارز  یبا وجود اسمتفاده از الگو که   شمودیادآوری میی پژوهش نیز  هاتیمحدود  ۀدر زمین

منتشممرشممده را   هایهمقال  تنها  حاضممر ۀمطالع. همچنین  باشممد  رگذاریتأث  هایافتهاز ق مماوت همراه اسممت که ممکن اسممت بر   یابا درجه
  ی فیک  هایهبه مقال  نیز  شمدهبررسمی ۀ. جامعپردازدینم  هاهمقال  منتشمر نشمدن  لیدلا   ایپژوهش  ۀو به فرایندهای پشمت پرد  کندیم  یبررسم 

 ای  ،کشمورها ریها، سمارشمته  ریبه سما  هایافته میتعم  تیقابل  ن،یمحدود شمده اسمت؛ بنابرا رانیا  یحسمابدار   یعلم هاییهمنتشمرشمده در نشمر 
(  1405)  یدر و رجب  یکردسمممتان  یابیجامع ارز  یمطمالعه به الگو   یوابسمممتگ  همچنین،  منتشمممرنشمممده وجود ندارد.  یفیک  یهاپژوهش

ممکن اسمممت ابعماد   یابیم ارز   یارهمایم مع  ایم الگوهما   ریسممما زیرابماشمممد،    همادگماهیم د  تیم در جمامع  یتیمحمدود  توانمدیم  ،یابیم عنوان تنهما ابزار ارز بمه
گسممترده    لیو تحل  یابیانجام فرایند ارز  یبرا  یزمان  تیاز جمله محدود  ییهاتیپژوهش با محدودبر آن، افزون  را برجسممته کند.  یمتفاوت

بر   تواندی، مهاهمقال یاز فرایند نگارش و داور  ترقیاطلاعات عم  ایبه منابع خاص    یدر دسمترسم   تیمحدود  ن،یبوده اسمت. همچن روروبه
 باشد.  رگذاریتأث  لیتحل یغنا

 حامیان پژوهش 

  د استخرا  شده است.274415 1المللی امام خمینی )ره( با شماره قرارداد  این مقاله از طرح پسا دکتری دانشگاه بین
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